2024 Proje Donemi Erasmus Personel Ders Verme Hareketliligi Sonuglan (Asil Aday Listesi)
1|Egitim Fakiiltesi E7***H ARk X Sib*| S6* (it INGILiZCE OGRETMENLIGI 98,00 ASIL Daha &énce faydalanmamis
2 @Ak ARk Hil*l Kar*kug Oz**n OKUL ONCESI EGITiMI 83,75 ASIL Daha énce faydalanmamis
3 15%F xRk kX Se**an A**g EGITIM YONETIMI 78,75 ASIL Daha énce faydalanmamis
4 @Ak ARk E*ra i*mir SOSYAL BILGILER EGITiMi ANABILIM DALI 73,75 ASIL Daha énce faydalanmamis
5|Ayancik MYO JGRAk R Rk Refika Zuhal Vural BiLGISAYAR PROGRAMCILIGI 95,00 ASIL Daha énce faydalanmamis
6 2@ HHF KAk Gi**y Ek*en INTERNET VE AG TEKNOLOJILERI 86,25 ASIL Daha énce faydalanmamis
7 R Riebko bt 0z**m Zo**glu COCUK GELISiMI 57,50 YEDEK-4 |Daha &énce faydalanmamis
8|Fen Edebiyat Fakiiltesi 1Q%* xRk kX F**ma Ko*ak TARIH 93,75 ASIL Daha énce faydalanmamis
9 ARk Rk Se*da Yi**1z MATEMATIK 75,00 ASIL Daha énce faydalanmamis
10[Yabanci Diller Yiiksekokulu |agx*xxxxxxx [p*xra sarir [YABANCI DILLER | 86,25 [AsiL Daha énce faydalanmamis
11[Miihendislik ve Mimarlik Fakiiltesi [2g*xxxxxxx [ExgiIr*z su [BiLGISAYAR MUHENDISLIG | 82,50 [AsiL Daha 6nce faydalanmamis
12|Saghik Bilimler Fakiltesi B5* ¥ FAxHA kX Abdu**ah Is*k SOSYAL HiZMET 82,50 ASIL Daha 6nce faydalanmamis
13 15%* xRk kX Yasemin Oz**r Gi**ner [HEMSIRELIK 70,00 YEDEK-1 |Daha &énce faydalanmamis
14|Boyabat iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi QT7HHHAE KA K Ay**gil E*a K*p |SAGLIK YONETIMI 81,25 ASIL Daha 6nce faydalanmamis
15|Saglk Hizmetler MYO BV O*er Elk**an CEVRE SAGLIGI 70,00 ASIL Daha 6nce faydalanmamis
16 TV H*nde Us**maz TIBBi LABORATUVAR TEKNIKERI 68,75 YEDEK-2 |Daha énce faydalanmamig
17 RY Ribh ko Ay*ur Ata**n Ku*acl DiYALiz 67,50 YEDEK-3 |Daha &énce faydalanmamis
18[mvo [26%*xxxxxxx [Ba*is Bay**kii [sU URONLERI | 67,50 [AsiL Daha énce faydalanmamis
19[Su Uriinleri Fakiiltesi |g9****xxxxx  [pe*et Koc**epe [AVLAMA VE iSLEME TEKNOLOJISI | 66,25 [AsiL Daha énce faydalanmamis
2024 Proje D6nemi Erasmus Personel Ders
Verme Hareketliligi Sonuglari Daha Once
Faydalanmisg Personelin Yedek Listesi
20 12K * xR A KX Se*a T*n EGITiM BILIMLERI 73,75 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
21 JOHAHE R KAk Nu**an Oz**rk FEN BILGISi EGiTiMi ANABILIM DALI 63,75 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
22 S RkE R xRk Ser**n is*an MUHENDISLIK-MIMARLIK FAKULTESI 68,75 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statisii verilir
23 14K % xR kAKX C*n O*an A**an SU URUNLERI AVLAMA VE iSLEME TEKNOLOJiSi 61,25 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
24 bbb E**a Bo**urt Al*an EGITiM FAKULTESI 60,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
25 G5 KKK kK Hi*ya Kar**ali T*ze SOSYAL BILGILER EGITIMI 58,75 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
26 GO ok sk kdok S**dar Y**er ULUSLARARASI ISLETMECILIK VE TICARET 72,50 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statisii verilir
27 JLHFFHEA AR Ez*i Gl*ey ELEKTRIK VE ENERJI 70,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" stattsu verilir
28 1O* *x xRk KX Hls**in Tu**n Ar*t MAKINE MUHENDISLIGI 70,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
29 JREE AR AR Bay**m Ké**ekli SU URUNLERI FAKULTESI 76,25 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
30 1gH*xxRAA KX Ki*ar Ak*In SOSYAL BILGILER EGITIMI 68,75 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
31 18¥kxdAx kA K Ram**an G**el YABANCI DiLLER YUKSEKOKULU 86,25 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" stattsu verilir
32 S2¥*dAxkA kX GO**y Tag**ya TIBBi HIZMETLER VE TEKNIKLER 57,50 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" stattsu verilir
33 I b Ra**a Tu*al SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 55,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" stattsu verilir
34 SOHHHH xRk Yag*ur Sa*lam iKTISADI VE iDARI BiLIMLER FAKULTESI 85,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
35 JORHHH R AK Der*a Ozt**k Soy**mez  |SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEKOKULU 65,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
36 43xrRkA KKKk Ays*n Er*glu TURKCE VE SOSYAL BILIMLER EGITiMI 70,00 YEDEK Daha 6nce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statiisii verilir
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EGITiM BiLIMLERI

67,50

Daha 6nce hareketlilige katilmis olan personel, hareketlilik tirtine bakilmaksizin, en az 1
basvuru dénemi bekledikten sonra yeniden bagvurabilecektir.

Ma**ut O*er

YABANCI DILLER YUKSEKOKULU

70,00

Daha 6nce hareketlilige katilmis olan personel, hareketlilik tiirtine bakilmaksizin, en az 1
bagvuru dénemi bekledikten sonra yeniden bagvurabilecektir.

ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLILiGi SONUC ACIKLAMASI (Liitfen Dikkatli Okuyunuz)

2024 Proje Dénemi ERASMUS+ Personel Ders Verme Hareketliligi kontenjani Gazi Universitesi ile olan konsorsiyum neticesinde 15 olarak belirlenmistir. Bu 15 kisilik kontenjan biinyesinde siralamada ilk 13 personel Sinop Universitesi, 14. ve 15. siradaki personeller ise
Gazi Universitesi konsorsiyumu dahilinde Gazi Universitesi tarafindan hibelendirilecektir.
Asil Aday degerlendirmesi yapilirken dncelik daha énce programdan faydalanmamis adaylar arasindan en yiiksek dil puanina gore, esitlik gozeterek, her birimden bir kisi olacak sekilde verilmistir. 2024 Proje Dénemi Erasmus Personel Ders Verme Hareketliligi igin gegerli
sayilan bagvurular toplamda 10 farkh Fakiilte/Yiksekokuldan olugmaktadir. Bu kapsamda ilk 10 kontenjan dagitildiktan sonra kalan 5 kontenjan, birim farketmeksizin listedeki en yiiksek puanl adaydan baglanarak yine daha 6nce faydalanmamis personel arasinda

dagitilmistir. Puan esitligi durumunda ise Universitemizde hizmet yili daha fazla olan personele 6ncelik verilmistir.




ASiL statiistindeki personelden sonuglarin agiklanmasini takiben en geg 4 Nisan 2025 tarihi mesai bitimine kadar gidecegi karsi kurumdan 1 adet Kabul Mektubu (Acceptance Letter) almasi beklenmektedir. Belirtilen tarihe kadar Koordinatérliigiimiize Kabul Mektubu
(Acceptance Letter) ibraz etmeyen ASiL adaylar kazanmis olduklari hakki kaybedecek ve ilk YEDEK onun yerine hareketlilik programina alinacaktir (Erasmus Kurum Koordinatorliigii bu siireci tarihleri degisse de tiim Yedek-Asil degisikliklerinde e-posta ile bildirme hakkina
sahiptir).

Kabul Mektubu (Acceptance Letter)'nu belirtilen tarihten énce Koordinatérliigiimiize ileten ASiL adaylardan ise hareketliliklerini en geg 31 Aralik 2025 tarihine kadar tamamlamalari beklenmektedir. Aksi halde bu personel de hareketlilikten faydalanma hakkini
kaybedecektir.

Yedekler listelenirken daha 6nce faydalanmamis adaylar, birim gézetmeksizin, dil puanlarina gére siralanmistir. Daha 6nce faydalanip yine Yedek statiistinde olan adaylarda ise hareketlilikten faydalandigi yillara gére degerlendirme yapilmistir (en eskiden baglayacak
sekilde). Ayni yilda faydalanan personel olmasi durumunda ise dil puanina gére 6ncelik siralamasi yapilmistir. Bunlar igerisinde ayni dil puanina sahip tim adaylarda ise tiniversitemizdeki hizmet yili baz alinarak siralama yapilmistir.

Hareketlilige hak kazanan personelin hazirlamasi gereken belgeler agagidaki gibidir:

a) Hareketlilik Oncesi

1) Hareketlilik Anlasmasi (Mobility Agreement Staff Mobility For Teaching): Ogretim elemaninin karsi tiniversitede kaldig siire igerisinde gerceklestirecegi ve karsi Uiniversite ile mutabik kaldigi plandir. Ogretim elemani bu plani doldurduktan sonra imzalar, Erasmus
Kurum Koordinatorii'ne ve misafir olacagi tGniversitenin Erasmus temsilcisine imzalatir. Giin bazli olarak detayh sekilde hazirlanmalidir.

2) Davet/Kabul Mektubu: Ogretim elemaninin hangi tarihler arasinda davet edildigini gésteren, karsi tiniversite tarafindan hazirlanarak génderilen davet mektubudur. Ogretim elemani, davet mektubunu karsi tiniversiteden dgretim programini imzalattiktan sonra talep
eder, mektubun takibi kendisine aittir. Davet mektubunun bir kopyasi Erasmus Kurum Koordinatérligii'ne e-posta yoluyla génderilmelidir.

3) Euro Hesap Bilgileri (Hareketlilikten en erken 30 giin 6nce teslim edilmelidir).

4) Hibe Sozlesmesi (1slak imzali olmalidir), doldurulmak tGzere hareketlilikten en erken 30 giin 6nce adaya iletilecektir.

5) Yonetim Kurulu Karari (Fakilte/Yuksekokul/MYO), hareketlilikten en erken 30 giin 6nce alinmalidir. 6) Rektorlik Oluru (Gorevlendirme Yazisi), hareketlilikten en erken 30 gtin 6nce alinmalidir.
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Hareketlilik Sonrasi

Katilim Belgesi: Ogretim elemani, karsi kurumdan ayrilmadan énce orada faaliyette bulundugu tarihleri ve yaptigi egitsel faaliyeti gdsterir bir Katiim Sertifikasi (1slak imzali ve miihiirlii orijinal belge olmalidir) almalidir.
Pasaport giris-¢ikis sayfalarinin fotokopisi ile ugak binis kartlarinin asillari.

Online Rapor (EU Survey) e-posta ile size iletilecektir.

ONEMLI NOT: ASiL statiisiinii kazanmasina ragmen hareketlilikten faydalanmaktan vazgegen personelin imzali bir feragatname dilekgesini ilan tarihinden en geg 15 giin sonraya kadar erasmus@sinop.edu.tr adresine iletmesi gerekmektedir.




