
Sıra no TCKN Ad Soyad Birim / Bölüm Erasmus Puanı Sonuç Açıklama

1 Eğitim Fakültesi 67********* Sib*l Sö*üt İNGİLİZCE ÖĞRETMENLİĞİ 98,00 ASİL Daha önce faydalanmamış

2 38********* Hil*l Kar*kuş Öz**n OKUL ÖNCESİ EĞİTİMİ 83,75 ASİL Daha önce faydalanmamış

3 15********* Se**an A**ış EĞİTİM YÖNETİMİ 78,75 ASİL Daha önce faydalanmamış

4 38********* E*ra İ*mir SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİ ANABİLİM DALI 73,75 ASİL Daha önce faydalanmamış

5 Ayancık MYO 35********* Refika Zuhal Vural BİLGİSAYAR PROGRAMCILIĞI 95,00 ASİL Daha önce faydalanmamış

6 26********* Gü**y Ek*en İNTERNET VE AĞ TEKNOLOJİLERİ 86,25 ASİL Daha önce faydalanmamış

7 32********* Öz**m Zo**ğlu ÇOCUK GELİŞİMİ 57,50 YEDEK-4 Daha önce faydalanmamış

8 Fen Edebiyat Fakültesi 10********* F**ma Ko*ak TARİH 93,75 ASİL Daha önce faydalanmamış

9 39********* Se*da Yı**ız MATEMATİK 75,00 ASİL Daha önce faydalanmamış

10 Yabancı Diller Yüksekokulu 48********* B**ra Şa*ır YABANCI DİLLER 86,25 ASİL Daha önce faydalanmamış

11 Mühendislik ve Mimarlık Fakültesi 28********* E*gi Ir*z Su BİLGİSAYAR MÜHENDİSLİĞİ 82,50 ASİL Daha önce faydalanmamış

12 Sağlık Bilimler Fakültesi 65********* Abdu**ah Iş*k SOSYAL HİZMET 82,50 ASİL Daha önce faydalanmamış

13 15********* Yasemin Öz**r Gü**ner HEMŞİRELİK 70,00 YEDEK-1 Daha önce faydalanmamış

14 Boyabat İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 27********* Ay**gül E*a K*p SAĞLIK YÖNETİMİ 81,25 ASİL Daha önce faydalanmamış

15 Sağlık Hizmetler MYO 34********* Ö*er Elk**an ÇEVRE SAĞLIĞI 70,00 ASİL Daha önce faydalanmamış

16 44********* H*nde Us**maz TIBBİ LABORATUVAR TEKNİKERİ 68,75 YEDEK-2 Daha önce faydalanmamış

17 34********* Ay*ur Ata**n Ku*acı DİYALİZ 67,50 YEDEK-3 Daha önce faydalanmamış

18 MYO 26********* Ba*ış Bay**klı SU ÜRÜNLERİ 67,50 ASİL Daha önce faydalanmamış

19 Su Ürünleri Fakültesi 69********* De*et Koc**epe AVLAMA VE İŞLEME TEKNOLOJİSİ 66,25 ASİL Daha önce faydalanmamış

2024 Proje Dönemi Erasmus Personel Ders 

Verme Hareketliliği Sonuçları Daha Önce 

Faydalanmış Personelin Yedek Listesi

20 12********* Se*a T*n EĞİTİM BİLİMLERİ 73,75 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

21 30********* Nu**an Öz**rk FEN BİLGİSİ EĞİTİMİ ANABİLİM DALI 63,75 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

22 51********* Ser**n İş*an MÜHENDİSLİK-MİMARLIK FAKÜLTESİ 68,75 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

23 14********* C*n O*an A**an SU ÜRÜNLERİ AVLAMA VE İŞLEME TEKNOLOJİSİ 61,25 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

24 46********* E**a Bo**urt Al*an EĞİTİM FAKÜLTESİ 60,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

25 65********* Hü*ya Kar**alı T*ze SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİ 58,75 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

26 50********* S**dar Y**er ULUSLARARASI İŞLETMECİLİK VE TİCARET 72,50 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

27 41********* Ez*i Gü*ey ELEKTRİK VE ENERJİ 70,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

28 10********* Hüs**in Tu**n Ar*t MAKİNE MÜHENDİSLİĞİ 70,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

29 31********* Bay**m Kö**ekli SU ÜRÜNLERİ FAKÜLTESİ 76,25 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

30 18********* Ki*ar Ak*ın SOSYAL BİLGİLER EĞİTİMİ 68,75 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

31 18********* Ram**an G**el YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 86,25 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

32 52********* Gö**y Taş**ya TIBBİ HİZMETLER VE TEKNİKLER 57,50 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

33 16********* Ra**a Tu*al SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 55,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

34 50********* Yağ*ur Sa*lam İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLER FAKÜLTESİ 85,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

35 30********* Der*a Özt**k Söy**mez SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKULU 65,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

36 43********* Ays*n Er*ğlu TÜRKÇE VE SOSYAL BİLİMLER EĞİTİMİ 70,00 YEDEK Daha önce hareketlilikten faydalanan personele "Yedek" statüsü verilir

2024 Proje Dönemi Erasmus Personel Ders Verme Hareketliliği Sonuçları (Asil Aday Listesi)



37 15********* 
Fig*n Ç*m T*sun EĞİTİM BİLİMLERİ 67,50

Daha önce hareketliliğe katılmış olan personel, hareketlilik türüne bakılmaksızın, en az 1 

başvuru dönemi bekledikten sonra yeniden başvurabilecektir.

38 20********* 
Ma**ut Ö*er YABANCI DİLLER YÜKSEKOKULU 70,00

Daha önce hareketliliğe katılmış olan personel, hareketlilik türüne bakılmaksızın, en az 1 

başvuru dönemi bekledikten sonra yeniden başvurabilecektir.

2024 Proje Dönemi ERASMUS+ Personel Ders Verme Hareketliliği kontenjanı Gazi Üniversitesi ile olan konsorsiyum neticesinde 15 olarak belirlenmiştir. Bu 15 kişilik kontenjan bünyesinde sıralamada ilk 13 personel Sinop Üniversitesi, 14. ve 15. sıradaki personeller ise 

Gazi Üniversitesi konsorsiyumu dahilinde Gazi Üniversitesi tarafından hibelendirilecektir.

Asil Aday değerlendirmesi yapılırken öncelik daha önce programdan faydalanmamış adaylar arasından en yüksek dil puanına göre, eşitlik gözeterek, her birimden bir kişi olacak şekilde verilmiştir. 2024 Proje Dönemi Erasmus Personel Ders Verme Hareketliliği için geçerli 

sayılan başvurular toplamda 10 farklı Fakülte/Yüksekokuldan oluşmaktadır. Bu kapsamda ilk 10 kontenjan dağıtıldıktan sonra kalan 5 kontenjan, birim farketmeksizin listedeki en yüksek puanlı adaydan başlanarak yine daha önce faydalanmamış personel arasında 

dağıtılmıştır. Puan eşitliği durumunda ise üniversitemizde hizmet yılı daha fazla olan personele öncelik verilmiştir. 

ERASMUS+ PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ SONUÇ AÇIKLAMASI (Lütfen Dikkatli Okuyunuz)



ÖNEMLİ NOT: ASİL statüsünü kazanmasına rağmen hareketlilikten faydalanmaktan vazgeçen personelin imzalı bir feragatname dilekçesini ilan tarihinden en geç 15 gün sonraya kadar erasmus@sinop.edu.tr adresine iletmesi gerekmektedir.

ASİL statüsündeki personelden sonuçların açıklanmasını takiben en geç 4 Nisan 2025 tarihi mesai bitimine kadar gideceği karşı kurumdan 1 adet Kabul Mektubu (Acceptance Letter) alması beklenmektedir. Belirtilen tarihe kadar Koordinatörlüğümüze Kabul Mektubu 

(Acceptance Letter) ibraz etmeyen ASİL adaylar kazanmış oldukları hakkı kaybedecek ve ilk YEDEK onun yerine hareketlilik programına alınacaktır (Erasmus Kurum Koordinatörlüğü bu süreci tarihleri değişse de tüm Yedek-Asil değişikliklerinde e-posta ile bildirme hakkına 

sahiptir). 

Kabul Mektubu (Acceptance Letter)’nu belirtilen tarihten önce Koordinatörlüğümüze ileten ASİL adaylardan ise hareketliliklerini en geç 31 Aralık 2025 tarihine kadar tamamlamaları beklenmektedir. Aksi halde bu personel de hareketlilikten faydalanma hakkını 

kaybedecektir.

Yedekler listelenirken daha önce faydalanmamış adaylar, birim gözetmeksizin, dil puanlarına göre sıralanmıştır. Daha önce faydalanıp yine Yedek statüsünde olan adaylarda ise hareketlilikten faydalandığı yıllara göre değerlendirme yapılmıştır (en eskiden başlayacak 

şekilde). Aynı yılda faydalanan personel olması durumunda ise dil puanına göre öncelik sıralaması yapılmıştır. Bunlar içerisinde aynı dil puanına sahip tüm adaylarda ise üniversitemizdeki hizmet yılı baz alınarak sıralama yapılmıştır.

Hareketliliğe hak kazanan personelin hazırlaması gereken belgeler aşağıdaki gibidir: 

a) Hareketlilik Öncesi 

1) Hareketlilik Anlaşması (Mobility Agreement Staff Mobility For Teaching): Öğretim elemanının karşı üniversitede kaldığı süre içerisinde gerçekleştireceği ve karşı üniversite ile mutabık kaldığı plandır. Öğretim elemanı bu planı doldurduktan sonra imzalar, Erasmus 

Kurum Koordinatörü'ne ve misafir olacağı üniversitenin Erasmus temsilcisine imzalatır. Gün bazlı olarak detaylı şekilde hazırlanmalıdır.

2) Davet/Kabul Mektubu: Öğretim elemanının hangi tarihler arasında davet edildiğini gösteren, karşı üniversite tarafından hazırlanarak gönderilen davet mektubudur. Öğretim elemanı, davet mektubunu karşı üniversiteden öğretim programını imzalattıktan sonra talep 

eder, mektubun takibi kendisine aittir. Davet mektubunun bir kopyası Erasmus Kurum Koordinatörlüğü'ne e-posta yoluyla gönderilmelidir.

3) Euro Hesap Bilgileri (Hareketlilikten en erken 30 gün önce teslim edilmelidir).

4) Hibe Sözleşmesi (ıslak imzalı olmalıdır), doldurulmak üzere hareketlilikten en erken 30 gün önce adaya iletilecektir.

5) Yönetim Kurulu Kararı (Fakülte/Yüksekokul/MYO), hareketlilikten en erken 30 gün önce alınmalıdır. 6) Rektörlük Oluru (Görevlendirme Yazısı), hareketlilikten en erken 30 gün önce alınmalıdır.

b) Hareketlilik Sonrası 

1) Katılım Belgesi: Öğretim elemanı, karşı kurumdan ayrılmadan önce orada faaliyette bulunduğu tarihleri ve yaptığı eğitsel faaliyeti gösterir bir Katılım Sertifikası (ıslak imzalı ve mühürlü orijinal belge olmalıdır) almalıdır. 

2) Pasaport giriş-çıkış sayfalarının fotokopisi ile uçak biniş kartlarının asılları. 

3) Online Rapor (EU Survey) e-posta ile size iletilecektir.


